TnobanbHasa n HauMOHarnbHan
NpPaKTUKa OLEeHKMU
HedoopManbLHOro u
CMNOHTAHHOro ooy4vyeHus

MockBa — 9 gekabpsa 2009 r.
Puwap MaHuak
MuHucTepcTBO 0bpasoBaHns PpaHUNK




Bannaauuna HedbopmanbHOro u
CNOHTaHHOro oby4yeHus BO
PpaHUnU

* [lpumepbl U3 XXNU3HU

« 3aKOH O coumarnbHOM MOAEPHM3aLUN
* [lpouecc Banuaauuu

* PesynbTaThl U NEPCNEKTUBLI
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[Tpumepbl N3 Xn3HW: [Nonb -
MeHeKep otaena

MeHenxep otaena B cynepmMapkeTe B
TeyeHue 5 net. [Noctynun Ha paboTy
15 neT Ha3ag B Ka4yeCcTBe PSAAOBOro
pabOTHMKA N NOCTENEHHO AOCTUr
HacToSLEeN OOIMKHOCTHU

FmobanbHas 1 HaunoHanbLHasA NpakTuKa oueHKM HedhopMaribHOro U CoHTaHHOro ooy4yeHusi. Mockea, 9 3

aek. 2009 r.

B aTom cynepmapkeTe 12
MeHeXepoB OTAenoB. Y
OonNbLUMHCTBA U3 HUX €CTb
COOTBETCTBYOLWMUM aunsiom, n Nonb
BOSIHyeTCs 3a cBoe byayllee, a
MMEHHO MO NOBOAY TOro, Kak K HeEMY
ByayT OTHOCUTCA, KaK K YerloBEKY,
caenasLlleMy Kapbepy C HYIS; Y4TO
MOXET CITy4UTbCS C HUM B Crlyyae
npuxoga HOBOro ANUPEKTOpPA; Y KOro
ByayT npenmMyLliecTBa pocTa — Yy HEro
NNy Tex, y Koro ectTb AMnnom; oyaet
NN YYUTbIBaATbLCS €ro onbIT padboThl
npu nepexoge B Apyron marasuH npu
OTCYTCTBUM COOTBETCTBYIOLLEIO
annnoma.

éducation
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[TpMepbl U3 XN3HWU: SHOPH —
BOJIOHTEP

Andrew — 49 net B HacTosiLLee Bpems y HEro
npobnembl C pyKoBOACTBOM
KOMMaHuu, rae oH paboTaeT Ha
aaMUHUCTPaTUBHOW A0IMKHOCTU. OH
bonTtcs noTepsaTb paboTy.

EcTb BO3MOXXHOCTbL NepenTn B oTAen
NOrUCTUKN, HO Y HETFO HET
HeobxoamMmon odonLmansHON
KBanMukaummn, a ectb TONbKO OMNbIT
paboTbl BOMIOHTEPOM.

OH — BONOHTEpP B accoumauum,
OKasblBaoLLEeN NOMOLLb OAUHOKUM
N HyXKgarLwmmes nuuam. Yxe 4
roga oH oTBeYaeT 3a cknaj
NPOAYKTOB MUTaHUS.

Kak emy ncnonb3oBaTb 3TOT OMbIT U
NpMobpeTeHHbIE KOMNETEHLNN ONA
TOro, YTo6bl NONYYNUTb OOSTKHOCTb
MeHemKepa oTaena NormcTukn?

Fno6anbHaa U HAaUMOHANbHAA NPAKTUKA OLEHKU HePOpPMaNbHOTO U CNOHTAHHOro obyueHusa. MocKsa,
9 pek. 2009 r.

4 : éducation
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[ ToMepbl U3 XKNU3HU — cekpeTapb
PYKOBOAOUTEIJIA

Mapu — 33 roga

PaboTaet
cekpeTapem B
KOMMNaHUN B TEYEHUe
7/ ner.

OHa nonbayeTtcd
gosepuem weda,
ocyLlecTBnsaeT
NOCTOSAHHOE
B3anMoOOeNCTBME C
MeHeaKepamu n
npodocoro3amm
ObnapaeT BbICOKUM
noTeHunanom
NpodoeCcCNOHAsIbHOro
pasBUTUS.

Fno6anbHasa u HaUuUOHa/IbHaA NPAKTUKa OLEHKU Hecbopmaanoro U CNOHTAHHOIO O6y‘-IEHMﬂ. MockKsa,

9 pek. 2009 r.

Uepes 3 roga yxoauTt Ha NeHCcuto
OVPEKTOp Mo nepcoHany, u weag
NpeanoXun ee Ha 3Ty AOJTKHOCTb.
HO — ycnosue — Hann4yune
MarmcTepcKom CTEMNEHMN.

Y Mapu TonbKo cteneHb BTS, 1 ent
Hy>KHa cTeneHb DakanaBpa, YToObl
NOSy4UTb MaruCTEPCKY CTEMNEHD:
OHa HE MOXET MoCTyNUTb Ha
BEYEPHUN KypC MarncTpartypsl,
Oaxe ecnuv ee 3HaHUSA U YMEHUS,
npuobpeTeHHble B Xode paboThbl B
KadecTBe cekpeTaps,
COOTBETCTBYIOT YPOBHIO
bakanaspa.

5 4 éducation

nationale

||||||



[Tpumepbl U3 XnU3HU: MuLiens -
OVPEKTOP MO rnepcoHany

MuLens — 46 neT B 3TOM cekTope NponcxoaaT NOCTOSAHHbIE
N3MEHEHNA B 061acTu TEXHONOMNN n
CYLLECTBYIOT NpoOSieMbI C
KBanndumMpoBaHHbIMU paboTHUKaMMW.

Kak ocyLlecTBnATb MOHUTOPUHT
KOMMEeTEeHUUI paboTHNKOB Ans
noaaepXaHusi BbICOKOro YPOBHS
neqaTenbHOCTU KOMMNaHumM U obecneYvyeHmd
COOTBETCTBUSA NOTPEOHOCTAM pbIHKA Tpyaa?

OH nognucan cornaweHne 06 obyyeHnn ¢
MuHuctepcTtBomMm obpasoBaHus. Kak

[ivpekTop no nepcoHany B YMEHbLUNTb MPOAOIMKNTENBHOCTL 00yYeHNs
CTpOUTENbHON KOMMNaHUW C y4eTOM UMerLmxcs y paboTHMKOB
KoMneTeHumn?
Fno6anbHaA u HauMOHaNbHAA NPAKTUKA OL,EHKMU HePOPMaZIbHOrO U CMOHTAHHOTO 06y4yeHunsa. IMOCKBa, 6 E m.gdaun;ﬁ;:

9 p,EK. 2009 r. m nationale



—3akQH O coumarnbHOW

MoaepHu3aLmn

Banuvaauus
Hechopmarnb-
—> HOro U
CMOHTaHHOIro
obGyuyeHun
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3aKoOH O couuanbHOM
MoOdepHM3aLuun
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KpaTtkaa ncropusa copaHLy3CKOW
cuctembl VAE

C 1971 r. cyLwiecTByHOT

1934 — Banungaumsi npogeccmoHaribHOro onbita NpPaBoBbIE HOPMbI,

ONS TOro, YTobbl CTaTh UHXEHEPOM

obecneymBaroLme
¢ cooTBeTcTBME cuctemnl 100
N3MEHSAOLLIMMCS
1985 — Banuaaumsa npodeccnoHanbHOro onbiTa NOTPEBHOCTAM pbliHKa Tpyaa U
OnNg 3a4ncneHnst Ha NporpaMmmbl BbICLLETO obLiecTBa.

obpa3oBaHug
B 2002 r. paboTtogarenu,

coumanbHble NapTHepPbI U
NPaBUTENbCTBO, C Y4ETOM
HOBbIX peanui pbiHKa Tpyaa u

1992 — Banugaumsa npodeccmoHanbHoro onbiTa
ans nonyyvyeHua vyactu ksanudgukauum NOO

¢ 3aHATOCTU U coLMaribHbIX
NoTpebHOCTEN, MPUHATN
2002- Banuaauusa HedpopmarnbHOro u peLleHne nepecMoTpeTb
CMOHTAHHOIO o6yqu|/|;| and nonyvyeHus 3aKOH 1 NPUHATbL HOBYIO
nonHon kBanudwukaumm NOO nnu crteneHn HOpMaTUBHO-NPaBoBYIO 6a3y.

BbiCcLLErO 06pa3oBaHUS - 5 e
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2002 — 3aKOH O couuanbHOM
MoAdepHuU3auun

CT. 40 — Kaxxabin 4enoBek, KOTOPbIU

Co3naHuve 4-ou
paboTaeT, uMeeT npaBo MNoNy4nUTb

TPaeKTopuun And NPU3HaHWe ero KOMNeTEeHLMIA
npqupeTeH nus nocpeacTBoOM Banugauum ero
HedoopMasribHOro M CroHTaHHOIo
KBanudpunkaumm oByueHNS
HAa4aJ1IbHOIoO « CT1.41-pouenypbl peannusauunmn ans
06pa3OBaHM$I, cuctembl [MTOO n co3gaHue
«HaunoHanbHOro cripaBo4YHUKa
«y4eHu4ectBa» U npodoeccuoHanbHbIX KBanugukaymmn”
HernpepbiBHOIo « (C71.42 - PacnpocTtpaHeHune 3aKkoHa Ha

06pa303a|-| s BbicLlee o6pa3zoBaHue

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING
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PpaHuy3ckaa HPK ocHoBaHa Ha
HaunoHanbLHOM Nepe4yHe

« Keanudumkaumm NOO ykasaHbl B HaunoHansHOM
nepeyvHe npodpeccmoHanbHbIX CEPTUPMKATOB MO :

— ABYM 5-ypOBHEBbLIM CTPYKTYypam
— obnactam oby4yeHus

 HauuoHanbHbIN NepeYvyeHb
npodeccnoHanbHbIX cepTudunkaToB” (RNCP)
asnsaetcqa ppaHuysckoun HPK

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING
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3agaydm RNCP

* [lpepocTtaBneHne MHopmMmaLun Ans
nonb3o0BaTerien, OTHOCALLENCH K
npodopmneHTaummn, 3aHITOCTU, MOOUITBHOCTMW...

« ObecneveHne Npo3pavyHOCTU KBanudukauumn, B
OCOOEHHOCTM B YaCTu B3aUMOLAENCTBUSA MexXay
pasfiMyHbIMU NOACUCTEMAMU;

« ObecneyeHne KayecTBa KBanuMukawumn:
— [NpucyxgaembiX KOMNETEHTHOU OpraHmn3auunen
— B COOTBETCTBUM C NOTPEOHOCTAMM pbIHKA TpyAda
— Ha OCHOBE CTaHOapTOB OLEHKN N COOTBETCTBYHOLLNX
npoueayp

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING
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Premier ministre

Accueil

(

Répertoire

(

Certification

(

Procédure

(

Archives

(

Contacts

Accos réserve

cNeP i

Commission Hationale de L

Certifiration Professiormelle

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING

ba3a naHHbIX RNCP

N\, Bienvenue sur le site de la Commission Nationale de lo Certification Professionnelle=

Lo Répartoire national dos cortifications professionnellos [RNCEP) met a disposition do tous uno
information actuslisée sur les dipldmes, tilres et certificats i bénaficiant dune reconnalssance

officielie.

> Consulter le Répertoire afin de wous
assurer guune cerfication professionnelle
bénéficie de |z reconnaissance de I'Etat, et
accedez & son résumé descriptif © niveau,
secteur dactivite, emplols accessibles. .

> Décownmez la certification & travers la
CHNCP, la structure et le contenu du RMCPF,
la Lettre dinformation, les actualités, la base
documentaire. ..

B Obtenez une information complémentaire
en contactant le secrétariat national ou le
réseau des correspondants régionaue.

MOSCOW - 9 DECEMBER 2009

b Informez- wvous sur la WVAE en consultant la
rubrique "Cerification et WYAE". Contactez les
structures dédiées a la WAE pour obtenir une
information personnalizée.

I Organismes de formation, de cerification,
branches professionnelles informez-wous
sur la procédure d'enregistrement  sur
demande et teéléchargez les documents
utiles.

I+ Consultez les archives regroupant les
anciens titres et diplémes homologuas.
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3anHTepecoBaHHbIE CTOPOHbI

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING
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PaboTtonaTtenu Pble Emploi
npod¢gcoro3bl
INTERCARIF
MUHUCTEpCTBa
ManaTbl ®duHaHcupyio-
wue NMNOO
PervoHbl CTPYKTyp®I
OKOHOMUKA paxpaHe LleHTpbI MpocopueH-
o6yueHus TaLMOHHbIe
CNyXObl

14




RNCP - KonnektuBHbIN noaxon

= Composition

o Representatives of the

Président et

state (16) Pt

o Social partners (5 Peraaits ‘ i
employes, 5 employees)

o Chambers of Commerce
(3) Wm

o Regions (3) wf?*m* pmw

o Experts (11)
o President and Rapporteur
general

i
GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION {
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Bbicokast LEHHOCTb
KBannukaumum Ha pbliHKe Tpyaa

RNCP ocHOoBaHa Ha LLUMPOKOM U
O0EVWCTBEHHOM CcorfalleHun mexay

rocygapcTtBoMm, pabotogatensamMmu u
npodocoo3amm.

Bce kBanndukauuu B lepeyHe nmeltor:
— HauyuoHarnbHoe npu3HaHue
— 3aKkoHHYyo curny

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING
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[lpouecc Banunaauuu
He(popMarnbLHOro u

CMNOHTaHHOro ooy4yeHus BO
PpaHUmnn

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING 17 E, _.gya.ci:ﬁ;:
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Kak genctByet VAE?

NHpopmaumna — opneHTaumsa-
KOHCYIbTUpOBaHWNeE
ONs NOAroTOBKM NaKeTa
AOKYMEHTOB AJisl AonyckKa

Pas3paboTka naKe?L Onga npeseHTaumm
OOKYMEHTMPOBAHHOIO OMnbiTa 1 BapnaHToOB
opueHTauum

Banw.qau,u?l' KOMUccueu

\

lNMpopommkeHmne noaaepKKu
KaHOuaaTta

MOSCOW - 9 DECEMBER 2009
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LUar 1 - JocTtyn

KTo MmoXxeT ObITb
KaHauaaTom?

Jlnyo, nmerwwee MUH. 3-nNeTHUn
CTaXx npodeccmoHarbHOW
NeATenbHOCTU

OnbIT - 3TO: NMobas perynapHas
onflaymBaemasi/Heonna-
YyMBaemas 4esaATeNIbHOCTb
(Bnagenew mara3mHa, NOMOLLHUK
BfagenbLua marasuHa,
CaMO3aHATOCTb, pepmep,
PEMECIIEHHUK...) UK
BOJIOHTEpcKada paboTa (B cotose
U accounauunm).

K npoueaype VAE

UHdopmauusa u
KOHCcynbTupoBaHue: I pe?

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING -
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[1ns KOHKpeTHON KBanugukauuu,
B TedeHne 1 roga MOXeT ObITb
nogaHa Tosfibko 1 3asiBKa Ha VAE.

[1na pasnuyHbix KBanudgukaumn,
B TeyeHue 1 roga MoryT ObITb
noaaHbl 3 3asiBKW.

LieHTpbI 1
NHdopMaUnOHHbIE/KOH-
CynbTaUMOHHbIe NYHKTHI (PIA) npwn
permoHanbHbix CoBeTax

_. ministéfe
éducation
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LLiar 1 - uHdbopmauunsa —
KOHCYNbTUpPOBaHUe - npodopmeHTauus

« AHanu3 nnaHa VAE: npu HeobxoanmMocCTw,

nepeagpecaumsa K gpyrum npouenypam (nomck
paboThbl, OLLEHKA YMEHUN U T.4.)

* OnpegeneHne kBanndukauum,

COOTBETCTBYIOLLEN KaXXOOMYy KOHKPETHOMY
cny4ato (npodeccruoHanbHbIN OnNbIT,
KOMMeTeHLUun...)

 HanpaBneHune B cepTMdULNPYOLLYIO
opraHusauuio

* [lonck BapnaHTOB (OUHAHCOBOW NOAOEPKKM

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING - 20
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LLlar 1 — BapunaHThl
domHaHcMpoBaHUA

* VAE — nnaTtHag ycnyra. CTOMMOCTb 3aBUCUT OT
KBanudukaumn n npegocraBnidemMblX YCryr

« OunHaHcoBaga nogaepxka:

[Ina paboTatoLlero kaHguagaTa: Hanor, Bbinsia4ynBaeMblii
KOMMaHUAMM...

— IIna He3aHATOro HacerneHud

— [1nga roccnyxalumx

— [1na nuy, co cneynoTpedbHOCTAMMU
— [1ns 3aKknioYeHHbIX

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING | oS _.,,ynas.tgre
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LLlar 2 - npepcraBneHue onbiTa

B yem cocTouT opueHTauuma?

— [lpepocTtaBneHne MeToan4yeckon NOMOLLN B
pa3paboTke naketa JOKYMEHTOB, NpeacTaBnsoLLmMX
onbIT KaHaAuaaTa. P

— CoBeTbl M0 NOAroTOBKE K NpakTUYECKOMY
npodoeccrnoHanbHOMY 3K3aMeHy WU/Mnu MHTEPBBLIO C
KOMWUCCUEN.

OpueHTauua HauMHaeTcs ¢ NpuU3HaHWsA NpaBa KaHauaaTa Ha
NpoxXoXxaeHue Banuaauum.

KTo MoXeT npegocTaBnATb YCAYrn no opMeHTauum?
CepTudumuupyroive unu Banmaupyowime opraHbl, YacTHble
Wnun rocynapcTBeHHble aKkKkpeauToBaHHbIe NpoBanaepbl - Ha
OCHOBe yCcTaBa No OpueHTauun, pa3paboTaHHOro
COOTBETCTBYHLUMMU MUHMUCTEPCTBaAMM.

22
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Lllar 3 - Banunaauus (1)

KTo BXOOAUT B KOMUCCUIO?

 MuH. 4yeTBEPTb YNEHOB OOMKHbI ObITh
npodgeccmnmoHanamm B onpegeneHHou
npogeccum

 Cpeou HMUX - paBHOe
npeacTtaBUTEeNbCTBO paboTtoaaTenen u
PaboOTHUKOB N BanaHc MY>XYMH U XKEHLLIWH

(komuccus).

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING
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Lllar 3 — Banunaauus (2)

Kak paboTtaet komnuccuna?

Komuncecunsa oueHnBaeT npodpeccmoHarnbHble
YMEHUA KaHaOuaarta u cpaBHUBaET UX C
cucrtemoun TpeboBaHM o ceptTudmkaunm.

¢ OTO MOXET ObITb NPaKTUYECKNIA

npodeccrnoHanbHbIN 3K3aMeH U/UIMn NHTEPBLIO C
KOMUCCUeWw.

* YneHbl KoMnUccumn OOmKHbl UMETb cneunaribHyro

NoaroToBKy B 00nacTy KOHKPETHbIX Npoueayp
OLIEHKM.

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING
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LLiar 3 - Banuaauua v nocrniegyloLlas
noaaepxka

Kakue pelueHusi npuHUMaeT KOMUCCUA?

« lNonHasa Banupauua kBanudpukaumm: kBanmdukauus,
npucyxpaemasa nocpeacTtBoM VAE — Takas Xxe, KakK U
KBanudukauma, npucyxagaemasa B paMmKkax gpyrux Tpaektopum
oby4yeHus (HenpepbiBHOE Oby4YeHUe, HavyaribHoOe obpa3oBaHue
UNU «y4eHN4YeCcTBOY)

« YactnyHaa Banmpaaumusa: 6onblioe Kon-Bo KBanmdukauum,
npuUcyXxaaemMbiX MUHUCTEPCTBaMMU, ONUCaHbl NOCPEACTBOM
eAVHUL, pe3yNnbTaToB O0y4YeHM S, YTO NO3BONISAET UX
nocTteneHHoe OCBOEHMUe.

« OTKa3 B Banuaauuu: psag Banuaupyrowmx unu
cepTMdUUMPYIOLLMX OpraHM3auui CoBeTYHOT, KaKk HavyaTb
npoueanypy 3aHOBO

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING > E _.;ndinas.fre
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[lepBble pe3ynbTaThl U
TeHOeHUuMu Ha oyayulee

MuHuctepcTBo obpasoBaHna OpaHuum

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING -
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TABLEAU 7 - Les résultats de la VAE par académie en 2007

Mombre Part Partdas candidats Part
. de dossiers des candidats n'ayant ohtenu des candidats
Académie . . . , _

examings ayant obtenu qu'ung partie n'ayant rien

en 2007 undipléime d'undiplimes obtenu
Crateil 2345 63,7 247 11,6
Lille 1970 69,9 17,5 12,6
Aix-Marseille 1423 58,7 26,9 14,4
Yarsailles 1407 66,7 21,3 12,0
Paris 131 61,3 24,3 14,3
Nice 975 65,7 249 9.3
Rennes 897 64.9 30,0 51
Toulouse 879 66,0 22,5 11,5
Bordeaux 834 52,2 32,6 15,2
Grenoble 825 62,5 2748 9.7
Lyan 805 56,3 316 12,2
Nancy-Metz 739 62,2 24,0 13,8 I-I e B bl e
Rougn 730 57,3 25,1 17,7
Orléans-Tours 656 62,5 e 12,2
La Réunion 628 64,2 18,2 17,7
Montpellier 598 54,2 32,6 13.2 e3 n b -
strashourg 568 68,8 213 9.9
Nantes 538 61,2 34,8 41
Poitiers 516 70,5 20,3 9.1
Amiens 510 73,5 19,6 6.9 TaTbI (1)
Reims 483 61,3 26,9 11.8
Martinique 475 42,6 3349 23,5
Guadeloupe 408 64.0 272 8.8
Dijon 378 69,0 18,0 13,0
Basancon a1z 54,2 30,4 15,4
Casn 284 i 31,7 13,0
Clermaont-Farrand 257 60,7 any 8,6
Limoges 193 72,0 20,2 7.8
Corse 97 69,1 227 82
Guyans a7 50,6 40,2 9,2
Total 22073 62,3 251 12,6

Source: MEN-DEPE enquéte n® 62
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TABLEAU 6 - Les 35 diplomes les plus demandés en VAE en 2007

|
Candidats Candidats

Candidats Part des
Diplmes Intitulés Candidats  CYAntoblenu ayantobtenu .o eondidats
un dipléme une partie . .

complet du diplbme rign abtanu pardipldme n
CAP Patite enfance 3225 2 259 641 325 14,6
DEES Educateur spécialisé {dipléme d'Etat) 2 850 1 306 1109 435 12,8 e
BTS Assistant de direction 1798 1037 399 362 8.1
Bac pro Secrétariat 1160 786 243 131 53 p
EP Coiffure option styliste visagiste 754 327 362 65 34 B
ETS Comptabilite et gestion des arganisations 751 449 193 109 34
BTS Assistant de gestion de PME-PMI 677 431 139 107 31 b bl
ETS Management des unités commerciales 674 450 153 71 3.1
EP Coiffure option caloriste permanentiste (BP) 494 207 233 60 22 e
Bac pro Commerce 492 376 78 38 2.2
ETS Negociation etrelation client 469 328 62 79 2.1
Bac pro Comptabilite 381 286 66 29 1.7
ETS Opticien lunetier 245 51 1583 41 1,1 p
MCS SEcurité civile et d'entreprise 242 139 102 1 1.1
Bac pro Services accueil assistance conseil 239 199 19 21 1.1 e
ETS Informatique de gestion administrative de réseaux locaux d'entreprise 230 124 58 48 1.0
Bac pro Logistique 212 143 419 20 1,0 3
BTS Professions immobiligres 211 90 91 30 1.0
BTS Maintenance industriglle 191 116 50 25 09 y
CAP Cuisine 184 153 10 21 0.8
BTS Hatellerie restauration option B : artculinaire, artde latable etdu service 165 92 45 28 07 n
Bac pro Restauration 158 a5 49 14 07
Bac pro Pilotage des systémes de production automatisés 153 126 17 10 0.7 b
MC5 Aide a domicile 148 120 15 13 0,7
ETS Assistance technique d'ingénisur 136 113 10 13 0.6 T
ETS Assurance 136 79 24 24 0.6
EP Agent technigue de prévention et de sécurite 118 a1 27 10 05 a
ETS Electratechnique 116 71 17 28 05
CAP Prat-a-porter 111 99 4 8 05 T
ETS Ventes et productions touristiques 109 74 26 9 05
Bac pro Ventre (prospection - nggociation - suivi de clientéle) 109 85 18 6 05 bl
BEP Matiars du secrétariat 109 91 7 1 0.5
ETS Analyses biologiques 105 72 18 15 05
BEP Carrigres sanitaires et sociales 105 64 16 25 0.5

CAP Coiffure
Source: MEN-DEPP enguéten® 62

102 24 8




TABLEAU 5 —Reépartition selon le diplome des dossiers examinés par un jury en 2007

]
Part Part Part

_ descandidats des candidats _
Candidats descandidats Total
ayantobtenu  ayant obtenuune .
n'ayantrien ohtenu

un dipléme complet partie du dipléme

BTS 7616 59,2 25,0 15,8 100,0

DCESF 1 100,0 0,0 0,0 100,0

DIMA 13 53,8 15,4 30,8 100,0

DTS 1 0,0 0,0 100,0 100,0

DSAA 15 53,3 26,7 20,0 100,0 nepBbIe
DIV-3 2 881 45,8 38,9 15,3 100,0 pe3ynbTa-
DIP3 1 0,0 100,0 0,0 100,0

Bac pro 3788 72,5 18,5 9,0 100,0 Thbl

Bac techno 94 64,9 20,2 14,9 100,0

BIMIA 4 50,0 50,0 0,0 100,0 (3)

BP 1831 45,2 43,7 11,1 100,0

BT 12 66,7 33,3 0,0 100,0

MC4 29 72,4 10,3 17,2 100,0

CAP 4827 73,6 16,7 9,7 100,0

BEP 530 75,7 11,5 12,8 100,0

MC5 430 67,4 27,4 5,1 100,0

Total 22 073 62,3 25,1 12,6

Source: MEN-DEPF enquéte n® 62
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GRAPHIOUE 1 Répartition selon latranche d'age

45 %

O Livrets 1 recevables
40

B Candidats devant un jury

[lepBble
pes3yrnb-
TaTbl

(4)

[ Diplomés

ﬂrJ:__'l T T T 1

-de 25 ans a-ded0ans 30a-dedlans  40a-debDans B anset+

Source; MEN-DEPP enquéte n® b2
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[lepBble pe3ynbTaThl (5)

TABLEAU 3 — Répartition des dossiers examinés selon les caractéristiques des candidats (en %)

2002 2003 2004 2005 2006 2007

hexe Hommes 396 404 412 397 38,6 4.7

Femmes 04 596 588 G609 614 65,3

Statut Actifs ayantunemploi 77,8 749 736 74,1 74,6 17,0

par rapport  Demandeursd'emploi 21,0 227 250 222 7228 214

al'emplol  Inactifs 1,2 24 14 3.6 2.7 1,6
Age Mainsde 27 ans 3.4 4,7 3.8 4.1 4,7  Moinsde 25 ans 1,2
De?7a-de3dl0ans 10,8 99 101 10,3 11,0 De25a-de30ans 7.9
De30a45ans 677 673 679 660 638 DeldDa-dedDans 40,3
Plusde45ans 18,1 186 182 196 206 DedDa-debDans 41,2
S0ansetplus 9.4

Source: MEN-DEPFR enguéte n® 62

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF
MOSCOW - 9 DECE



TeHaoeHUUM Ha byayllee

Kon-Bo KaHAMOaToB pacTeT MeafeHHo
OCHOBHbIE NPUYNHbI

* VHdopmauunsa n KOHCYNbTUpOoBaHME cTanu
NpenocTaBATLCA TOSIbKO HEQABHO

« OOy4yeHune B TeHYEHNE BCEN XKN3HU ELLIE HE «OBMaaeno
ymMmamm»

» [lpouecc gormkeH ObITb bofiee NPoCTbIM

« CTpykKkTypa KBanuukauum gomkHa obbiTb bonee
OPUEHTMPOBAHA Ha TPYAOBbIE CUTYaLINN

Ho Mbl ¢ onTMnaMmom cmMoTpum B Oyayliee

[lpaBUTENBLCTBO, paboTogatenu U counarsibHble napTHEpPHDI
cunTaoT VAE HauMoHanbHbIM NPUOPUTETOM

GLOBAL AND NATIONAL PRACTICES ON EVALUATION OF NON FORMAL AND INFORMAL LEARNING -
MOSCOW - 9 DECEMBER 2009
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